
 

 

 
ROMÂNIA 

JUDEȚUL BACĂU 

PRIMĂRIA  COMUNEI UNGURENI 

Comuna Ungureni , Județul Bacău, cod poștal: 607645, tel/fax: 0234/227.012, 

e-mail : contact@primaria-ungureni.ro 

Nr.5281/19.09.2023 

ANUNŢ 

 

  Primăria comunei Ungureni, organizează concurs în perioada 10 - 12 OCTOMBRIE 2023, pentru 

ocuparea pe perioadă nedeterminată a postului contractual de execuţie vacant: 

 

1. Șef SVSU  -  în cadrul Serviciului Voluntar pentru Situații de Urgență – 1 post. 

 

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidații trebuie să îndeplinească următoarele 

condiții generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 

1336 din 28 octombrie 2022, cu modificările și completările ulterioare:  

a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat 

parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice 

potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, 

contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori 

contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post 

incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care 

a intervenit reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a 

ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit 

pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii 

ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 

naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor 

persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea 

şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru 

domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).. 
 

Condiţii de participare specifice: 

1. nivelul studiilor – studii medii absolvite cu diplomă de bacalaureat; 

2. Certificat de absolvire pentru ocupația Șef Serviciu Voluntar pentru Situații de Urgență (cursul să 

fie absolvit într-un centru de formare autorizat de Autoritatea Națională pentru Calificări) ; 

3. Apt din punct de vedere fizic, medical și psihologic pentru funcția de Șef S.V.S.U; 

4. Avizul Inspectoratului Județean pentru Situații de Urgență, conform modelului prevăzut în 

Anexa nr.6 din Ordinul nr.75/2019 pentru aprobarea criteriilor de performanţă privind 



 

 

 constituirea, încadrarea şi dotarea serviciilor voluntare şi a serviciilor private pentru situaţii de 

urgenţă; 

5. permis de conducere categoria B. 
 

Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta un dosar de concurs care va conţine următoarele 

documente: 

a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2; 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în 

termen de valabilitate; 

c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, 

după caz; 

d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor 

specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului 

solicitate de autoritatea sau instituţia publică; 

e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 

f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 

g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul 

de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării 

concursului; 

h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni 

prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la 

persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, 

precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului 

Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru 

posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate 

publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane 

cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau 

evaluarea psihologică a unei persoane; 

i) curriculum vitae, model comun european. 

 
Copiile vor fi însoţite de documentele originale, în vederea certificării lor pentru conformitate cu 

originalul! 

Concursul se va desfășura la sediul primăriei comunei Ungureni, localitatea Ungureni, şi va consta 

în 3 probe: selecţia dosarelor, proba scrisă şi proba de interviu.  
 

Concursul se va organiza conform calendarului următor: 

 02.10.2023, ora 12:00  termenul limită de depunere a dosarelor; 

 10.10.2023, ora 10:00  proba scrisă; 

 12.10.2023, ora 10:00  proba interviu. 
 

Relaţii suplimentare se pot obţine la sediul instituţiei Primăriei Comunei Ungureni, jud. Bacău 

sau la telefon 0234-227.012, e-mail: contact@primaria-ungureni.ro. 

 

Bibliografia/tematica pentru ocuparea postului contractual de execuție vacant este următoarea: 
            1. OUG nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare: - PARTEA a 

III – a – Administraţia  publică locală, TITLUL V – Autorităţile  administraţiei publice locale, CAPITOLUL III – 

Consiliul local, SECŢIUNEA a 3 – a – Mandatul, rolul şi atribuţiile consiliului local, CAPITOLUL IV – 
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Primarul,  SECŢIUNEA a 2 – a – Rolul  şi atribuţiile primarului.  -PARTEA a VI – a – Statutul funcţionarilor 

publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administraţia publică şi evidenţa personalului plătit 

din fonduri publice, TITLUL III – Personalul  contractual din autorităţile şi instituţiile publice, CAPITOLUL V 

– Managementul  personalului contractual din administraţia publică şi gestiunea raporturilor juridice.  

         2. Legea nr. 53 / 2003  Codul muncii, cu modificările și completările ulterioare.  

        3. Legea nr. 481/2004, privind protecţia civilă, republicată, cu modificările și completările ulterioare;     

        4. Ordinul M.A.I. nr. 75/2019,  pentru aprobarea Criteriilor de performanţă privind constituirea, încadrarea 

şi dotarea serviciilor voluntare şi a serviciilor private pentru situaţii de urgenţă;   

        5. Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare;  

        6. Ordinul M.A.I. nr. 160 / 2007, pentru aprobarea Regulamentului de planificare, organizare, desfăşurare şi 

finalizare a activităţii de prevenire a situaţiilor de urgenţă prestate de serviciile voluntare şi private pentru 

situaţii de urgenţă.  

        7. O.U.G. nr. 21 / 2004 privind Sistemul Național de Management al Situațiilor de Urgență, cu modificările 

și completările ulterioare;  

        8. H.G.R .nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenţă 

voluntare, cu modificările și completările ulterioare;  

        9. Ordinul comun al Ministerului Mediului şi Pădurilor şi Ministerului Afacerilor Interne nr. 459/78/2019 

pentru aprobarea Regulamentului privind gestionarea situaţiilor de urgenţă generate de fenomene 

meteorologice periculoase având ca efect producerea de inundații, secetă hidrologică, precum și 

incidente/accidente la construcţii hidrotehnice, poluări accidentale pe cursurile de apă şi poluări marine în 

zona costieră;   

   Tematică: Bibliografia va fi studiată integral 

Notă: 

La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea în vedere toate republicarile, 

modificările și completările intervenite până la data concursului. 
 

Atribuțiile postului: 
 

Șeful S.V.S.U răspunde de organizarea și desfășurarea activității S.V.S.U. 

Cadru tehnic P.S.I., răspunde de organizarea și desfășurarea activității de P.S.I. pe raza comunei Ungureni. 

Execută instructaje în domeniul situațiilor de urgență ; 

Participă la elaborarea Planului de apărare împotriva incendiilor, Planului de protecție civilă, Planului de 

apărare împotriva inundațiilor, Planului de evacuare în situații de urgență, Planului de evacuare în caz de 

conflict armat, Planului de analiză și acoperire a riscurilor pe linie de P.S.I., precum și a documentelor cerute 

de eșaloanele superioare . 

Răspunde de coordonarea de specialitate a activităților de apărare împotriva incendiilor pentru prevenirea 

riscurilor producerii unor situații de urgență, prin activități de îndrumare, control și acțiuni de intervenție 

pentru salvarea oamenilor și bunurilor materiale în caz de dezastre, în cooperare cu celelalte structuri abilitate 

pentru asemenea situații; 

Planifică și desfășoară controale, verificări și alte acțiuni de prevenire pe linie de P.S.I. privind modul de 

aplicare a prevederilor legale și stabilește măsurile necesare pentru creșterea nivelului de securitate al 

cetățenilor și bunurilor ; 

Desfășoară activități de informare publică pentru cunoașterea de către cetățeni a tipurilor de risc specifice 

zonei de competență, măsurilor de prevenire pe linie de P.S.I. precum și a conduitei de urmat pe timpul 

situațiilor de urgență ; 

Participă la elaborarea reglementărilor specifice zonei de competență în domeniul prevenirii și intervenției în 

situații de urgență; 

Monitorizează și evaluează tipurile de risc 

Participă la elaborarea și derularea programelor pentru pregătirea autorităților, serviciilor de urgență 



 

 

 
voluntare, precum și a populației 

Organizează pregătirea pesonalului propriu 

Participă la identificarea resuselor umane, a materialelor disponibile pentru răspuns în situații de urgență și 

ține evidența acestora 

Stabilește concepția de intervenție și elaborează documentele operative de răspuns 

Planifică și desfășoară exerciții, aplicații și alte activități de pregătire, pentru verificarea viabilității 

documentelor operative 

Organizează evidența privind intervențiile, analizează periodic situația operativă și valorifică rezultatele 

Participă la cercetarea cauzelor de incendiu, a condițiilor și împrejurărilor care au determinat ori au favorizat 

producerea accidentelor și dezastrelor 

Stabilește împreună cu organele abilitate de lege, cauzele probabile ale incendiului 

Controlează respectarea criteriilor de performanță, stabilite în condițiile legii, în organizarea și dotarea 

Serviciului Voluntar pentru Situații de Urgență din zona de competență  precum și activitatea acestuia; 

Organizează concursuri profesionale cu serviciile voluntare și private, precum și acțiuni educative  cu 

cercurile tehnico aplicative din școli 

Acordă sprijin unităților de învățământ în organizarea și desfășurarea activităților de pregătire a concursurilor 

de protecție civilă și P.S.I.. asigură informarea eșaloanelor superioare cu privire la acţiunile desfăşurate; 

Soluționează în limita competenței funcției situațiile de urgență apărute pe teritoriul comunei Ungureni 

Participă în cadrul secretariatului tehnic al C.L.S.U la elaborarea documentelor necesare desfășurării 

ședințelor 

Execută şi programează serviciul de permanență al comunei Ungureni şi mai ales în caz de situații de urgență 

Participă la pregătirea hotărârilor președintelui CLSU în situații de urgență, precum și punerea în aplicare a 

planurilor 

Răspunde în faţa primarului şi a consiliului local de activitatea desfăşurată de S.V.S.U 

Propune primarului şi consiliului local măsuri de îmbunătăţire a activităţii de prevenire a situaţiilor de urgenţă 

la nivelul unităţii administrativ-teritoriale şi a activitaţii S.V.S.U. 

Răspunde de asigurarea și realizarea bazei materiale pe linie de situații de urgență 

Participă la efectuarea inventarierii și casării mijloacelor și materialelor de protecție civilă și P.S.I., conform 

dispozițiilor legale în vigoare 

Sprijină activitatea formațiunilor de Cruce Roșie 

Este obligat să respecte instrucțiunile de protecția muncii și instrucțiunile de prevenire și stingere a 

incendiilor 

Verifică însușirea de către personalul încadrat din cadrul Serviciului Voluntar pentru Situații de Urgență a 

prevederilor Regulamentului Intern 

Verifică ca personalul încadrat din cadrul Serviciului Voluntar pentru Situații de Urgență să nu se prezinte la 

locul de muncă  sub influența băuturilor alcoolice 

Să-și însușească și să respecte  prevederile legislației din domeniul securității și sănătății în muncă 

 

PRIMAR, 

Bibire Vasile 
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